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Zaproszenie do udzialu w szkoleniu

Samorzad Wojewddztwa/Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wraz z Partnerami
pragnie zaprosi¢ Panstwa do udziatu w bezptatnych szkoleniach specjalnie przygotowanych i
skierowanych do przedstawicieli samorzadow z Wielkopolski.

Szkolenia realizowane jest w formule czterech 2-dniowych zjazdow.

To w sumie 48 godzin szkoleniowych. Szkolenia dopasowane sg tematycznie do Panstwa
potrzeb. Sktada si¢ ono z czterech modulow, podczas ktorych beda poruszane takie
zagadnienia jak:

1. Wykorzystanie pakietu narzedzi chmurowych do wspélpracy z NGO [konieczne
posiadanie wlasnego komputera podczas zajec)

Wprowadzimy Was w $§wiat narzedzi sieciowych usprawniajagcych prace grupowa i

komunikacje. Nauczymy przechowywania, synchronizowania i udostgpniania danych w

chmurze a takze tworzenia, udostepniania i edytowania dokumentdw w czasie rzeczywistym

we wspolpracy z innymi czltonkami zespolu. Ponadto pokarzemy jak korzysta¢ ze swoich

danych za posrednictwem telefonu komoérkowego

2. Szkolenie rownosciowe, antydyskryminacyjne

Ogodlnym celem naszych warsztatow bedzie rozwijanie indywidualnej wrazliwos$ci
antydyskryminacyjnej oraz nabycie podstawowych umiejetnosci uwzgledniania perspektywy
antydyskryminacyjnej w wypetnianiu zadan i misji samorzadu. Uwspolnimy wiedz¢ na temat
poje¢ 1 zjawisk z obszaru przeciwdziatania dyskryminacji (np. kategoryzowanie,
stereotypizacja, uprzedzenia, dyskryminacja/ dyskryminacja wielokrotna). Przyjrzymy si¢ jak
dziala mechanizm dyskryminacji oraz jakie ma konsekwencje. Zidentyfikujemy wlasne
mozliwos$ci wdrazania perspektywy antydyskryminacyjnej do swojej pracy. Sprobujemy
wspolnie wypracowaé rekomendacje rownosciowe 1 antydyskryminacyjne do standardow
dziatania w relacji administracja-organizacje pozarzadowe.

3. Rola samorzadu we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

Podczas szkolenia przedstawimy wybrane formy wspotpracy samorzadu z organizacjami -
wspottworzenie dokumentéw programowych, wzajemne informowanie si¢ o kierunkach
dzialan, konsultowanie dokumentow strategicznych (obligatoryjnie roczny program
wspoélpracy), powierzanie 1 zlecanie zadan publicznych. Wskazemy jakie moga by¢
pozafinansowe formy wspierania NGO. Omowimy rol¢ Rad Dziatalnosci Pozytku
Publicznego oraz partnerstwa projektowego. Ponadto omdéwimy zagadnienia zwigzane z
partycypacja obywatelskg - role samorzadu i organizacji pozarzadowych w ramach
konsultacji spotecznych. Dlaczego warto angazowac si¢ w konsultacje spoteczne?

4. Aspekty spoleczne w zamowieniach publicznych

Podczas szkolenia omoéwione zostang uregulowania prawne umozliwiajace wiaczanie
aspektéw spolecznych do zamowien publicznych oraz wyjasnienie watpliwosci zwigzanych z
ich praktycznym zastosowaniem na poszczegolnych etapach postepowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego. Chcemy wskaza¢ mozliwosci, jakie stwarzaja spoteczne
zamoOwienia publiczne, ale takze zwr6ci¢ uwage na konieczno$¢ uwzgledniania aspektow
spotecznych w sposdb przemys$lany i $wiadomy, w polaczeniu z innymi narzedziami
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kreowania skutecznej polityki spotecznej. Chcemy wskaza¢, ze spoteczne zamoOwienia
publiczne moga by¢ istotnym instrumentem integracji osob zagrozonych wykluczeniem
zawodowym 1 spotecznym, zapewniajg instytucjom zamawiajagcym narzedzia w promocji
godnej pracy, zaspokajaniu potrzeb 0sob niepetnosprawnych oraz zwigkszaniu dostepnosci
sfery publicznej dla wszystkich uzytkownikow.

Po ukonczeniu szkolenia kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie.

TERMINY
Szkolenia realizowane sa w nastepujacych terminach:
ZJAZD NR 1 ZJAZD NR 2 ZJAZD NR 3 ZJAZD 4
13-14.03.2015 20-21.03.2015 10-11.04.2015 8-9.05.2015

W celu zapisania si¢ na szkolenie: nalezy wypelni¢ formularz zgltoszeniowy i przesta¢ go do
Organizatora droga pocztowa na adres: Rokosowo 1, 63-805 Leka Mata / lub: mailowo na
adres ngo@dzialamyrazem.pl, lub: faksem 65-573-33-04.

Wigcej informacji 0 rekrutacji pod numerem tel.: 65-573-33-08.

Wszelkie informacje o szkoleniach dostepne sg na stronie Www.rokosowo.pl oraz na stronie
projektu www.dzialamyrazem.pl

Liczba miejsc jest ograniczona.

Szkolenie odbedzie si¢ w Zamku w Rokosowie www.rokosowo.pl. Organizator gwarantuje
bezplatnie w ramach szkolenia: nocleg, wyzywienie, materiaty szkoleniowe. Zapewniamy
transport z Poznania do Rokosowa.

Szkolenia bgdg prowadzone przez:

Agnieszka Rusin i Agnieszka Nieglos. Wykorzystanie pakietu narzedzi chmurowych do
wspolpracy z NGO

Przedstawicielki Gammanet Sp. z 0.0. w Poznaniu - Autoryzowanego Resellera Google.
Certyfikowane trenerki Google Apps Odpowiedzialne za prowadzenie szkolen z aplikacji
komputerowych oraz platform internetowych, trener pakietu Google Apps dla firm i edukacji.
Specjalistki z zakresu CMS, Prezi, CRM, systemow do obstugi szkolen, systemow
ecommerce, Google Apps i wiele innych.

Y.ukasz Broniszewski - Rola samorzadu we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

Absolwent filozofii Uniwersytetu Mikolaja Kopernika, Szkoty Lideréw Spoteczenstwa
Obywatelskiego oraz Szkoly Partycypacji Spotecznej. Dziatacz spoteczny — prezes zarzadu
Fundacji Stabilo, pracuje rowniez w zarzadach Kujawsko-Pomorskiej i Ogolnopolskiej
Federacji Organizacji Pozarzadowych. Cztonek Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego
Miasta Torunia, czlonek Zespolu ds. Rozwigzan Systemowych w Zakresie Ekonomii
Spotecznej. Koordynator projektow, trener, fundraiser. Jako ekspert wspottworzyt dokumenty
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strategiczne i programowe na poziomie lokalnym i centralnym zwigzane z funkcjonowaniem
Il sektora m.in. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej i Program Wspotpracy
Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z Organizacjami Pozarzagdowymi na lata 2015-2017.

Malgorzata Dymowska - Szkolenie rownos$ciowe, antydyskryminacyjne

Trenerka umiejetnoSci spotecznych i trenerka antydyskryminacyjna. Prowadzi warsztaty i
szkolenia, przygotowuje programy szkoleniowe i podreczniki, bierze udzial w realizacji
badan majacych na celu wprowadzanie 1 rozwijanie rozwigzan stuzacych réwnemu
traktowaniu oraz przeciwdziataniu  dyskryminacji, na poziomie jednostkowym,
instytucjonalnym i spotecznym.

Pracuje z pracownicami i pracownikami administracji publicznej, organizacji pozarzagdowych,
z nauczycielkami i nauczycielami, bibliotekarkami i bibliotekarzami, studentami i
studentkami. Prowadzi warsztaty antydyskryminacyjne dla Gluchych oraz dla nauczycieli/
wychowawcow dzieci i mtodziezy z niepelnosprawnosciami stuchu.

Przeprowadzita audyty organizacyjne z zakresu wdrazania zasady rownosci szans w centrach
wsparcia i organizacjach wspierajacych funkcjonujacych na Mazowszu, w ramach projektu
,»Q jakosci sektora pozarzadowego na Mazowszu — System wspierania i certyfikowania
dzialalnosci 1 ustug centrow wsparcia 1 organizacji wspierajacych na Mazowszu”
(Stowarzyszenie BORIS).

Obecnie bierze udzial w badaniu Towarzystwa Edukacji Antydyskryminacyjnej pt.
»Dyskryminacja w szkole — obecno$¢ nieusprawiedliwiona”, ktérego celem jest przyjrzenie
si¢ sytuacjom zwigzanym z dyskryminacja, nierownym traktowaniem, a takze prowadzonym
przez szkoty dziataniom réwnos$ciowym, zar6wno z perspektywy uczennic i ucznidéw, jak i
nauczycielek i nauczycieli.

Absolwentka Specjalistycznej Szkoty Facylitacji Spotecznej na rzecz przeciwdziatania
dyskryminacji na poziomie zaawansowanym, Szkoty Treningu Grupowego i Szkoly
Trenerow Stowarzyszenia Trenerow Organizacji Pozarzadowych STOP. Prezeska
Towarzystwa Edukacji Antydyskryminacyjnej.

Mieczystaw Klupczynski - Aspekty spoleczne w zamowieniach publicznych

Radca prawny, absolwent Wydziatu Prawa I Administracji Uniwersytetu im. A. Mickiewicza
w Poznaniu oraz Wydzialu Prawa 1 Administracji Uniwersytetu Wroctawskiego. Byly
pracownik Regionalnej Izby Obrachunkowej w Zielonej Gorze (stanowiska: inspektora
kontroli i cztonka kolegium) oraz Regionalnej Izby Obrachunkowej w Poznaniu (funkcje:
pozaetatowego czlonka kolegium, a w latach 2004 do 2008 prezesa izby),a takze Starostwa
Powiatowego w Gostyniu na stanowisku sekretarza powiatu.

Dzigki wiedzy i praktycznemu doswiadczeniu zebranemu przez 15 lat pracy w regionalnych
izbach obrachunkowych oraz 5 lat pracy w jednostce samorzadu terytorialnego zapewnia
obstuge prawng, doradztwo oraz szkolenia z szeroko rozumianych zagadnien ze sfery
finansow publicznych, administracji publicznej, organizacji pracy oraz zamowien
publicznych.

Praca zawodowa pozwolita zdoby¢ praktyczne do$wiadczenie i specjalistyczng wiedze z
zakresu gospodarki finansowej jednostek sektora finansow publicznych w tym w
szczegolnosci jednostek samorzadu terytorialnego, podatkéw i optat lokalnych, tworzenia
aktow prawnych, zamowien publicznych, prawa administracyjnego 1 postepowania
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administracyjnego, organizacji pracy oraz szeroko pojetej kontroli w administracji publicznej
w tym gospodarki finansowej jednostek samorzadu terytorialnego.

Wyktadowca na licznych szkoleniach dla pracownikow administracji publicznej w tym w
szczegolnosci dla jednostek samorzadu terytorialnego z zakresu finansow publicznych, prawa
samorzadu terytorialnego oraz zamowien publicznych.

Serdecznie zapraszamy!
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